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ПОЛОЖЕНИЕ
об охране труда 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет единую систему организации работы по 
охране труда в МБОУ ДО «Завьяловская СШ». Устанавливает обязанности должностных 
лиц и комиссий по охране труда по обеспечению здоровых и безопасных условий труда, 
проведению учебно-воспитательного процесса, предупреждению травматизма и других 
несчастных случаев в учреждениях образования.

1.2. МБОУ ДО «Завьяловская СШ» в своей деятельности по организации 
работы в области охраны труда руководствуются законами Российской Федерации, 
отраслевым стандартом Удмуртской Республики по охране труда, приказами и 
инструкциями Министерства образования и науки Российской Федерации и 
Министерства образования и науки Удмуртской Республики, а также другими 
нормативными актами и настоящим Положением.

1.3. Ответственность за общее состояние работы по охране труда и руководство 
по организации охраны труда в МБОУ ДО «Завьяловская СШ» возлагается на директора 
МБОУ ДО «Завьяловская СШ». 

2. Охрана труда в МБОУ ДО «Завьяловская СШ»

2.1. МБОУ ДО «Завьяловская СШ»:
2.1.1. Организует и контролирует работу по соблюдению в образовательных 

учреждениях законодательства об охране труда, выполнению санитарно-гигиенических 
требований, профилактике травматизма и других несчастных случаев среди работающих, 
учащихся и воспитанников.

2.1.2. Ежегодно разрабатывает планы мероприятий по улучшению условий охраны 
труда, здоровья работающих, учащихся и воспитанников образовательных учреждений на 
основании планов образовательных учреждений.

2.1.3. Ведет учет несчастных случаев, связанных с производством и учебно-
воспитательным процессом, принимает участие в расследовании несчастных случаев с 
обучающимися и воспитанниками; организует профилактическую работу по 
предупреждению травматизма и других несчастных случаев. О каждом тяжелом, 
групповом несчастном случае со смертельным исходом с работающими, обучающимися и 
воспитанниками сообщает в Управление образования Завьяловского района Удмуртской 
республики.

2.1.4. Организует в учреждениях дополнительного образования выполнение 
предписаний пожарного, санитарного и других органов государственного надзора.

2.1.5. Контролирует выполнение в учреждение дополнительного образования 
соблюдению соответствующих правил, инструктивных и нормативных документов.

2.1.6. Запрещает проведение учебно - тренировочных занятий в учреждение 
дополнительного образования, а также работ на участках, не отвечающих нормам 
технической безопасности, производственной санитарии и требованиям трудового 



законодательства. Привлекает в установленном порядке к ответственности лиц, 
нарушающих эти требования.

2.1.7.Организует обучение работников учреждения дополнительного образования 
по вопросам охраны труда с последующей проверкой на курсах и семинарах в 
соответствии с нормативными документами по охране труда и технике безопасности.

2.1.8. Обобщает практику работы по охране труда, разрабатывает предложения по 
ее совершенствованию, анализирует и добивается снижения производственного 
травматизма, травматизма среди обучающихся, улучшения охраны труда и технике 
безопасности.

2.1.10. Осуществляет контроль за соблюдением безопасных условий в 
пришкольных лагерях труда и отдыха для обучающихся в летний период.

2.1.11. Осуществляет контроль за правильным предоставлением установленных 
льгот лицам, работающих в тяжелых условиях труда, обеспечением спецодеждой, 
спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты работающих.

2.1.12. Содействует организации работ, связанных с проведением аттестации 
рабочих мест и сертификации работ по охране труда в  учреждении дополнительного 
образования.

2.1.13. Содействует обязательному социальному страхованию от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

2.2. Персональную ответственность за организацию работы по охране труда и 
технике безопасности в МБОУ ДО «Завьяловская СШ» и создание здоровых и 
безопасных условий труда в учреждении дополнительного образования несет директор 
МБОУ ДО «Завьяловская СШ», который назначает одного из работников учреждения 
ответственным за непосредственное руководство по охране труда и технике 
безопасности, разрабатывает и утверждает должностную инструкцию для него.

3. Охрана труда в образовательных учреждениях

3.1. Приказом руководителя образовательного учреждения назначается 
ответственный за охрану труда, комиссия по охране труда. 

3.1.1. Ответственный за охрану труда в учреждении образования назначается из 
числа заместителей руководителя образовательного учреждения. 

3.1.2. Комиссия по охране труда создается на паритетной основе из представителей 
трудового коллектива, профсоюзного комитета и администрации образовательного 
учреждения. 

3.1.3. Численность членов комиссии определяется от количества работников в 
учреждении, специфики работы.

3.2. Комиссия по охране труда избирает из своего состава председателя и 
секретаря. 

3.2.1. Председателем избирается работник, который по своим служебным 
обязанностям отвечает за состояние охраны труда в  учреждении дополнительного 
образования и находиться в непосредственном подчинении директора МБОУ ДО 
«Завьяловская СШ».

3.3. Члены комиссии по охране труда выполняют свои обязанности на 
общественных началах без освобождения от основной работы. 

3.3.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, 
который принимается на заседании комиссии и утверждается директором МБОУ ДО 
«Завьяловская СШ». 

3.3.2. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного 
раза в квартал.

3.4. Ответственный за охрану труда МБОУ ДО «Завьяловская СШ», комиссия по 
охране труда в своей деятельности руководствуются законодательными и нормативно–
правовыми актами Российской Федерации, отраслевым стандартом Удмуртской 
Республики о труде и охране труда, приказами и распоряжениями Министерства 



образования и науки Российской Федерации, Министерства образования и науки 
Удмуртской Республики, коллективным договором образовательного учреждения, 
настоящим Положением.

4. Задачи ответственного за охрану труда и комиссии по охране труда

4.1. Разработка совместных планов с директором МБОУ ДО «Завьяловская СШ» и 
председателем профсоюзного комитета по улучшению условий и охраны труда, 
предупреждению производственного и детского травматизма в учреждении 
дополнительного образования.

4.2. Анализ существующего состояния условий охраны труда в МБОУ ДО 
«Завьяловская СШ».

4.3. Подготовка предложений в пределах своей компетенции по решению проблем 
по улучшению условий и охраны труда.

4.4. Информируют работников образовательного учреждения о состоянии условий 
и охраны труда на рабочих местах, существующем риске для здоровья, необходимых 
средствах индивидуальной защиты.

5. Функции ответственного за охрану труда и комиссии по охране труда

5.1. Рассматривают предложения руководителя образовательного учреждения, 
профсоюзного комитета и работников образовательного учреждения по созданию 
здоровых и безопасных условий труда в учреждении и вырабатывают рекомендации, 
отвечающие требованиям сохранения жизни, здоровья работников и учащихся в процессе 
учебной деятельности.

5.2. Рассматривают результаты обследования состояния условий и охраны труда на 
рабочих местах, кабинетах повышенной опасности и учреждении в целом. Вырабатывают 
в необходимых случаях рекомендаций и приказы по устранению выявленных нарушений.

5.3. Проводят расследования несчастных случаев на производстве среди 
работников, обучающихся, воспитанников образовательного учреждения, составляют 
акты о несчастных случаях по форме Н-1 и Н-2 и другие необходимые документы.

5.3.1. В течение суток сообщают в управление образования Администрации 
муниципального образования «Завьяловский район», вышестоящие организации о 
несчастном случае, происшедшем с работником, обучающимся, воспитанником со 
смертельным исходом.

5.4. Изучают причины производственного травматизма среди работников, 
обучающихся, воспитанников, анализ эффективности проводимых мероприятиям по 
условиям или охране труда, готовят аналитический материал о фактическом состоянии 
охраны труда в учреждении.

5.5. Оказывают содействие руководителю образовательного учреждения в 
организации обучения безопасным методам и приемам выполнения работ, проведение 
своевременного и качественного инструктажа работников, обучающихся 
образовательного учреждения по безопасности труда.

5.6. Участвуют в работе по пропаганде охраны туда в учреждении, повышению 
ответственности работников, обучающихся за соблюдение требований по охране труда.

5.7. В установленном порядке разрабатывают и пересматривают инструкции по 
охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса для работников и 
обучающихся образовательного учреждения.

5.8. Контролируют прохождение обязательных предварительных (при поступлении 
на работу) и периодических медицинских осмотров работников учреждений образования.

5.9. Способствуют проведению аттестации рабочих мест по условиям труда с 
последующей сертификацией работ по охране труда в образовательном учреждении.



5.10. Предоставляют органам государственного управления охраной труда, 
государственного надзора и контроля за соблюдением требований охраны труда 
информацию и документы, необходимые для осуществления ими своих полномочий.

5.11. Принимают меры по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению 
жизни и здоровья работников и обучающихся при возникновении таких ситуаций, в том 
числе по оказанию пострадавшим первой помощи.

5.12. Оказывают содействие руководителю образовательного учреждения в 
организации обучения по охране труда работников учреждения образования в 
установленные сроки.

5.13. Выполняют предписания представителей органов государственного надзора и 
контроля за соблюдением требований охраны труда.

6. Права комиссии по охране труда

6.1. Заслушивать на своих заседаниях работников МБОУ ДО «Завьяловская СШ», 
допустивших нарушения требований и норм охраны труда при проведении 
образовательного процесса с обучающимися, воспитанниками. Вносить предложения 
директора МБОУ ДО «Завьяловская СШ» о привлечении их к дисциплинарной 
ответственности за нарушения правил и инструкций по охране труда.

6.2. Участвовать в работе по формированию мероприятий коллективного договора 
или соглашения по охране труда по вопросам, находящимся в компетенции комиссии.

6.3. Обращаться в соответствующие органы с требованием о привлечении к 
ответственности должностных лиц в случае нарушения ими законодательных и иных 
нормативных правовых актов по охране труда, сокрытия несчастных случаев на 
производстве среди работников и обучающихся образовательного учреждения.

6.4. Вносить предложения о моральном и материальном поощрении работников 
образовательного учреждения за активное участие в работе по созданию здоровых и 
безопасных условий труда в образовательном учреждении.


